
İş İlan No (00009492482)

     

  Türkiye İş Kurumu BORNOVA HİZMET
MERKEZİ

     
BAYRAKLI BELEDİYE BAŞKANLIĞI

  Yayınlanma Tarihi: 23.03.2026

 Görüntülenme
Sayısı

 Çalışma
Şekli

Geçici / Tam Zamanlı

 Son Başvuru
Tarihi

27.03.2026  İşveren
Statüsü

Kamu  Pozisyon 2

Genel Hususlar ve Özel Şartlar
 



javascript:void(0);


TALEBE BAŞVURACAK ADAYLARIN DİKKATİNE:

A) Kura ve Kurum Sınavına Tabi Talebe İlişkin Genel Hususlar

1) İlan şartlarını taşıyan adaylar; ilanın yayımlandığı tarihten itibaren 5 gün içinde esube.iskur.gov.tr internet
adresinden "İş Arayan" linki üzerinden kullanıcı girişi yaparak başvuru yapabilir. Ayrıca Çalışma ve İş Kurumu İl
Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri, İŞKUR hizmet noktaları ve Alo 170 hattı üzerinden de başvurular yapılabilir. Son
başvuru tarihi tatil gününe rastladığında başvurular takip eden ilk iş günü sonuna kadar uzatılır.

2) Aynı kamu kurum ve kuruluşunun başvuru başlangıç tarihleri aynı olan ilanlarından sadece birine başvuru kabul
edilir.

3) İlana başvuru yapacak öncelikli adaylar, başvuru yapacakları listeyi (öncelikli liste veya genel liste) başvuru
esnasında işaretleyerek seçer. Başvuru süresi bittikten sonra liste değişikliği talepleri kabul edilmez.

4) Başvuru yapan iş arayanların öncelikliler de dâhil olmak üzere tamamı kura çekimi için ilanı veren kamu kurum
ve kuruluşuna gönderilir. Kamu kurum ve kuruluşu tarafından düzenlenen noter kurası ile genel listeden ve
öncelikli listeden açık iş sayısının dörder katı kadar asıl ve yedek aday belirlenir.

5) Belge teslimi ve kontrolü işçi alımını yapacak kamu kurum ve kuruluşunun tercihine göre kura çekiminden önce
veya sonra yapılabilir.

6) Listelere giren adaylar, ilan şartlarına ilişkin olarak; eğitim durumu, tecrübe, öncelik durumu, mesleki belge,
yabancı dil şartı vb. belgelerini ilanı veren kamu kurum ve kuruluşuna ibraz eder. Belge teslim tarihi ve yeri, ilanda
ya da kamu kurum ve kuruluşunun internet sitesinde adaylara duyurulur. Durumlarını belgeleyemeyenler veya
yanlış beyanda bulunanlar listelerden çıkarılır.

7) Sınav günü, saati, yeri ve sınava katılmaya hak kazanan adaylar, işçi alımını yapacak kamu kurum ve
kuruluşunun internet sitesinde duyurulacaktır. Bu duyuru, tebliğ mahiyetinde kabul edilecek, adayların adresine
posta yolu ile ayrıca tebligat yapılmayacaktır.

8) Öncelik hakkına sahip olanlardan, başvuruda bulunduğu ilana işverence davet edildiği hâlde mücbir sebepler
dışında icabet etmeyen, belge teslim etmeyen, sınava katılmayan, işi reddeden veya kamuda sürekli işçi
statüsünde işe yerleşenlerin öncelik hakkı ortadan kalkar.

9) Kamu kurum ve kuruluşlarının işçi taleplerine yapılan başvurularda kişilerin Adres Kayıt Sisteminde kayıtlı olan
yerleşim yeri adresi dikkate alınır. İlçe, il veya bölge düzeyinde yayımlanan işçi taleplerinin başvuru süresi
içerisinde yerleşim yeri adresini talebin karşılanacağı yere taşıyan adayların başvurusu kabul edilmez. Adres
değişikliklerinde adayların e-Devlet üzerinden veya Nüfus Müdürlüklerinden alacakları Tarihçeli Yerleşim Yeri
Bilgileri Belgesinde kayıtlı olan taşınma tarihi esas alınır. İkametini talebin karşılanacağı yer içerisinde değiştiren
adayların Tarihçeli Yerleşim Yeri Bilgileri Belgesini İŞKUR birimlerine ibraz etmeleri halinde ilgili ilana başvuruları
yapılır.

10) Gerçeğe aykırı belge verenlerin ya da beyanda bulunanların başvurusunun geçersiz hale getirilmesi ve işe
alınma işleminin iptaline ilişkin İŞKUR ile ilanı veren kamu kurum ve kuruluşlarının yasal işlem yapma hakları
saklıdır.

B) Özel Şartlar ve Diğer Hususlar



ÖZEL ŞARTLAR BETON PARKE VE BORDÜR TAŞI DÖŞEME İŞÇİSİ (7122.09) 

ÇALIŞMA SÜRESİ 5 AY 29 GÜN

1. Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak,
2. Affa uğramış olsa bile Devletin güvenliğine karşı suçlar, anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar,

millî savunmaya karşı suçlar, Devlet sırlarına karşı suçlar ve casusluk, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık,
dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat
karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak

3. Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı almamış olmak,
4. Müracaat tarihi itibariyle 18 yaşını tamamlamış olmak ve 45 yaşını bitirmemiş olmak,
5. Beton Parke ve Bordür Taşı Döşeme Branşı ile ilgili bölüm mezunu olmak ya da Beton Parke ve Bordür Taşı

Döşeme branşı ile ilgili MEB onaylı Ustalık/Kalfalık Belgesi veya Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak,
6. Erkek adaylar için askerlik hizmetini fiilen yapmış, muaf veya tecilli olmak,
7. Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek akıl hastalığı, vücut sakatlığı ve sağlığı ile engeli bulunmamak,
8. Kamu haklarından mahrum bulunmamak,
9. En az ilkokul, en çok ortaöğretim (lise ve dengi) mezunu olmak,

10. İzmir ili sınırlarında ikamet ediyor olmak,
11. Arşiv araştırması sonucunda görevini yapmasına engel bir hususun bulunmaması, (Arşiv araştırması sonucu

olumsuz gelen adayların İş Sözleşmeleri, işe başlamış olsalar dahi feshedilecektir.)

İŞE ALIM İÇİN GEREKLİ BELGELER

1. Kimlik Fotokopisi
2. Sağlık Raporu (Tam Teşekküllü Hastaneden)
3. Öğrenim Durumunu Gösterir Belge (E-devlet üzerinden alınacak) ve/veya Mesleki Yeterlilik

Belgesi

1. Nüfus Kayıt Örneği
2. Yerleşim Yeri Belgesi
3. Adli Sicil Kaydı
4. Askerlik Durum Belgesi (Erkek Adaylar İçin)
5. 3 Adet Fotoğraf

Not: Fotokopisi ibraz edilecek belgelerin asıllarının başvuru sırasında adayların yanında bulunması gerekmektedir..

 

Meslek Bilgileri
Meslek Deneyim
Beton Parke ve Bordür Taşı Döşeme İşçisi Yıl  

Öğrenim ve Kişisel Bilgiler
Öğrenim
En Az Öğrenim
Seviyesi : İlkokul

En Fazla Öğrenim
Seviyesi : Ortaöğretim (Lise ve

Dengi)

Cinsiyet Yaş

Kadın 18- -45 (27.03.2008 - 23.03.1981 tarihleri arasında doğan
kişiler)

Erkek 18- -45 (27.03.2008 - 23.03.1981 tarihleri arasında doğan
kişiler)

Kura Bilgileri
Kura Yeri :Manavkuyu Mahallesi 275/4 Sokak No:14 Çamkıran Pazar Yeri BAYRAKLI/İZMİR
Kura Tarihi :03.04.2026
Kura Saat Dilimi :10:00 - 11:00
     
*** Kura ile sınava alınacak açık iş sayısının 4 katı asıl aday ve 4 katı yedek aday BAYRAKLI BELEDİYE
BAŞKANLIĞI tarafından belirlenecek ve belirlenen asıl adaylar ayrıca sınava tabi tutulacaktır.



Çalışma Adresi Bilgisi

Çalışma Adresi : Doğançay Mahallesi 7355 Sokak No:225 BAYRAKLI/İZMİR
BAYRAKLI
İZMİR / TÜRKİYE

Tercih Edilen İkamet
İlçeleri

: ALİAĞA ,  BAYINDIR ,  BERGAMA ,  BORNOVA ,  ÇEŞME ,  DİKİLİ ,  FOÇA , 
KARABURUN ,  KARŞIYAKA ,  KEMALPAŞA ,  KINIK ,  KİRAZ ,  MENEMEN ,  ÖDEMİŞ , 
SEFERİHİSAR ,  SELÇUK ,  TİRE ,  TORBALI ,  URLA ,  BEYDAĞ ,  BUCA ,  KONAK , 
MENDERES ,  BALÇOVA ,  ÇİĞLİ ,  GAZİEMİR ,  NARLIDERE ,  GÜZELBAHÇE , 
BAYRAKLI ,  KARABAĞLAR ,  İZMİR/MERKEZ

İrtibat Bilgileri Ad Soyad : BAYRAKLI BELEDİYESİ İNSAN KAYNAKLARI VE
EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ

Ünvan :
Telefon :
E-posta : insankaynaklari@bayrakli.bel.tr

Diğer Bilgiler
 
Sosyal Olanaklar
(Diğer) : 1.370,00 Türk Lirası Günlük Brüt Ücret + Bir aylık maaş dönemi içerisinde fiili çalışılan

her gün için brüt 330,00 Türk Lirası yemek bedeli

Paylaş X

 Bağlantı Kopyala  E-posta Mesaj  WhatsApp  LinkedIn  X  Facebook

Türkiye İş Kurumu © 2026


